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ACTIVITATEA ACADEMIEI DE ADMINISTRARE
PUBLICA ON SPRIJINUL STRATEGIEI
PENTRU TINERET

Ala MIRONIC,
rectorul AAP, doctor on pedagogie

SUMMARY
Representing the forth part of the population of the Republic, the youth is the
future of Moldova. The State ensues to offer them opportunities for development
and harmonious integration in all processes that take part in the society. At the
same time, the State should make efforts for maintaining and implementing the
Policies of Youth participation at all levels.

Tinerii constituie un potential de
schimbari pozitive on comunitate si
necesita investitii si sustinere on proce-
sul de formare si afirmare ca cetiateni
activi. Reprezentond a patra parte din
populatia republicii, tinerii sont vii-
torul Moldovei. Statul urmeaza sa le
ofere oportunitati pentru dezvoltare si
integrare armonioasa on toate proces-
ele, care au loc on societate. Totodata,
statul trebuie si depuna eforturi pentru
sustinerea si implementarea la toate
nivelurile politicilor de participare a
tinerilor la actiunile on domeniile ce-i
privesc nemijlocit.

Tranzitia sociala si economica din
ultimele decenii i-a afectat pe tinerii
din Europa Centrala si de Est, inclu-
siv din Republica Moldova. Saracia,
somajul, migratia, accesul limitat la
serviciile de educatie si sanatate, pre-
cum si lipsa de perspective se numara
printre problemele cele mai grave cu

care se confrunta generatia tonara.
Aceste conditii au generat necesitatea
elaborarii unor acte normative on dome-
niul tineretului. Initial, la 11.02.1999 a
fost aprobata Legea Republicii Moldova
cu privire la tineret, on care au fost tras-
ate directiile prioritare de promovare a
politicii de stat on domeniul tineretului,
on temeiul Constitutiei si al actelor
juridice internationale.

Conform Legii mentionate, ac-
tivitatea on domeniul tineretului a fost
axata pe urmatoarele principii:

a) egalitatea on drepturile civile si
politice;

b) participarea tineretului, inclusiv
prin structurile sale reprezentative, la
elaborarea, promovarea si realizarea
politicii si programelor de dezvoltare a
societatii si, on special, a programelor
ce tin de dezvoltarea armonioasa a
tinerilor;

¢) accesul liber al fiecarui tonir la



serviciile sociale;

d) crearea de conditii pentru dezvol-
tarea si afirmarea tinerilor;

e) garantarea dreptului la instruire,
educatie, la dezvoltarea spirituala si
fizica, ocrotirea sanataitii, pregatirea
profesionala si plasarea on compul
muncii, sustinerea materiala si financiara
on asigurarea cu locuinta;

f) cooperarea autoritatilor si
institutiilor publice cu organizatiile si
miscarile de tineret.

Legea reglementeaza, on mod spe-
cial, conditiile de participare a tinerilor
la viata economica a tarii, plasarea on
compul muncii si protectia sociala a
tinerilor, dreptul la studii. Ocrotirea
sanatatii si dezvoltarea fizica a tinerilor,
sustinerea tinerei familii, sustinerea
participarii la activitati internationale
a tinerilor, precum si stimularea
potentialului lor creator (activitatea
de cercetare stiintifica a tinerilor,
publicatiilor pentru tineret, activitatea
de creatie si inovatie on conformitate cu
actele normative on vigoare). Totodata,
on baza Legii mentionate au fost stabi-
lite organele competente on domeniul
tineretului (ministerul de ramura, or-
ganele locale de specialitate, serviciul
social pentru tineret, Centrul national
de cercetari on domeniul tineretului,
centrele de tineret, asociatiile de tineret)
si specificate atributiile acestora.

On scopul aplicarii Legii cu privire la
tineret, Guvernul a fost omputernicit de
a elabora un mecanism de implementare
treptata a prevederilor acesteia.

Astfel, 1a 22.12.2003 a fost aprobata
Strategia pentru tineret, document ce
are ca obiectiv mobilizarea ontregii
societitii ontru sustinerea dezvoltarii
armonioase a tonarului spre binele lui

personal si al societitii. Strategia on
cauza a fost elaborata prin eforturile
institutiilor statale, on special, ale Gu-
vernului Republicii Moldova, care au
identificat directiile prioritare de con-
stituire a unui sistem de servicii pentru
tineri, functional si eficient, capabil sa
schimbe atitudinea fata de acestia. Este
pentru prima data on ultimii 10 ani,
cond s-a obtinut elaborarea si apro-
barea unui act normativ on domeniul
politicii de tineret, care stipuleaza clar
prioritatile statului pentru urmatorii
5 ani. De asemenea, este 0 premiera
cooperarea eficienta ontre sectorul gu-
vernamental si cel nonguvernamental,
care au oncercat on comun sa giaseasca
solutii optime la cele mai importante
probleme cu care se confrunta tinerii
din Moldova.

Implementarea Strategiei pentru ti-
neret se onscrie on Strategia de Crestere
Economica si Reducere a Saraciei, acest
document fiind on stronsa legiatura cu
planurile de dezvoltare nationala si
internationala.

Strategia contureaza o serie de actiuni
la nivel guvernamental, adresate tiner-
ilor, stabilind concomitent, urmatoarele
prioritati specifice acestui sector:

- facilitarea accesului tinerilor la
servicii si informatie;

- sporirea gradului de participare a
tinerilor la viata societatii;

- sporirea sanselor de angajare a
tinerilor;

- consolidarea capacitatii umane si
institutionale din sectorul tineretului
si cresterea gradului de cunoastere a
persoanelor tinere;

- cultivarea sentimentului de pa-
triotism, a respectului fata de valorile
nationale ale statului.
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Constienti de importanta rolului
tinerilor on destinul tarii, Guvernul
considera implementarea Strategiei
pentru tineret drept o prioritate a
politicilor de stat.

Strategia pentru tineret descrie
situatia tinerilor din Moldova prin
prisma a patru dimensiuni diferite, dar
interdependente:

(1) oportunitati educationale (in-
struirea si accesul la informatie);

(2) oportunitati economice;

(3) starea sanatatii;

(4) participarea la viata sociala si
studiul pentru o cetatenie activa.

Educatia, instruirea si accesul la
informatie sont elementele cele mai
importante, care oi pregatesc pe tineri
pentru a se integra activ on societate.
Desi societitile moderne si piata muncii
impun niveluri tot mai avansate de
educatie si pregitire continua, multi tin-
eri abandoneaza scoala prematur, foarte
putini obtin pregatirea profesionala
adecvata, iar fondurile alocate pentru
instruirea unui sistem educational
calitativ si competitiv sont insuficiente.
Metodele aplicate on sistemul nostru
educational nu stimuleaza dezvoltarea
unei gondiri critice si independente,
necesare on societatea moderna.
Atunci cond intra pe piata muncii,
majoritatea tinerilor descopera ca nu
au fost onzestrati cu deprinderile si
competentele necesare pentru a oncepe o
viata independenta. Acest lucru este im-
portant, mai ales, on domeniul educatiei
si practicii profesionale, domeniu care
impune o atentie deosebita.

Oportunititile de angajare sont in-
suficiente si de aceea, foarte multi tineri
nu privesc spre perspectivele economice
din Moldova. Mai mult, oportunitatile

lor economice difera de la o zona la alta.
Tinerii din zonele rurale sont afectati
on mare masura, dar si mai mult sufera
tinerii cu disabilitati. Cauzele acestei
situatii sont multiple. Onsa pentru ca
Moldova sa prospere economic, este
necesar sa fie valorificata energia si
creativitatea tuturor tinerilor. Impo-
sibilitatea de a se manifesta on plan
profesional oi face pe foarte multi tineri
sa emigreze on alta parte, astfel lipsind
tara de resursa ei cea mai de valoare.

Unul din aspectele cele mai nega-
tive ale acestei tendinte este aparitia
contrabandei si a traficului cu per-
soane. Aceastd crimi comisa ompotriva
tinerilor si a statului poate fi stopata,
numai oferindu-le tinerilor perspec-
tive economice si promovond politici
migrationale realiste. Examinond
oferta, se constata ca tinerii nu sont su-
ficient informatii despre oportunititile
economice ale tarilor-partenere din
Europa. Numaérul ontreprinderilor si
afacerilor nou-aparute, on special on
sectorul real al economiei, continua
sa fie mic. Tinerii au nevoie de mai
multe mijloace si de un cadru juridic
ajustat, pentru ca ei sa se poata implica
on activitati economice independente.
Aceasta va contribui la stoparea
cresterii ongrijoratoare a numarului de
tineri antrenati on activitati criminale,
mai ales on furturi si delapidari.

Se considera ca tinerii sont on general
mai sanatosi decot restul populatiei. On
acelasi timp, ei se angajeaza mai mult
on sisteme riscante. Ultimul deceniu a
adus cu sine un numar de noi riscuri
la care sont expusi tinerii. On general,
saricia extinsa are un impact negativ
asupra sanatatii tinerilor. Totodata, ei
nu cunosc riscurile la care se expun,



practicond un anumit compartiment.
Ei trebuie informati despre importanta
modului sanatos de viata, propunondu-
li-se servicii avantajoase pentru a mini-
maliza efectele ce survin.

On pofida sanselor si oportunitatilor
apiarute on procesul dezvoltarii
democratiei pluraliste on tara noastra,
gradul de participare a tinerilor la viata
publica si politica este scazut. Doar
foarte putini tineri sont oncadrati on
asociatii, iar prezenta lor la alegeri
este nesatisfaciatoare. Pentru a redresa
aceasta stare de lucruri, este necesar sa
le onlesnim accesul la informatie si la
servicii. Important este sa se tina cont de
faptul ca tinerii doresc sa-si porneasca
afaceri proprii, on afara familiei, pentru
a obtine autonomie economica, onsa de
cele mai multe ori ei rimon dependenti
de parintii lor, deoarece nu-si pot per-
mite o locuinta separata din lipsa de
venituri. De aceea, statul va promova
on mod activ conditii favorabile on
care tinerii sa se poata manifesta ca
cetateni si sa-si poata folosi timpul on
mod productiv.

Conform Constitutiei Republicii
Moldova, Declaratiei Universale a Drep-
turilor Omului, Conventiei Europene
pentru Protectiea Drepturilor Omului si
Libertatilor Fundamentale, Conventiei
privind Drepturile Copilului si altor
instrumente juridice internationale
relevante, Strategia pentru tineret si
actiunile on domeniu sont bazate pe
respectarea a patru principii-cheie:

- garantarea nediscriminarii —fiecare
tonar are drepturi egale, indiferent de
rasia, culoare, sex, vorsti, confesiune,
origine etnica, origine sociala, orientare
politica, familie, loc de resedinta sau
orice alta caracteristica;

- asigurarea sanselor egale — fiecarui
tonar, indiferent de origine, i se ofera
posibilitati de a-si dezvolta integral
potentialul atot ca individ, cot si ca
cetatean;

- respectarea tinerilor on calitate de
cetiateni — tinerii sont cetiateni deplini,
avond aceleasi drepturi si datorii ca si
oricare alt grup din societate, inclusiv
dreptul la libertatea de exprimare,
opinie si ontrunire;

- oncurajarea participarii tinerilor
prin sustinere on exercitarea drepturilor
lor pentru a participa plenar on viata
societatii.

Scopul de baza al Strategiei este sa
avem o societate on care statul asigura
drepturile tinerilor, satisficondu-le
cerintele fizice, educationale, psihologice
si culturale si on care ei se implica activ
pentru a-si fauri propriul viitor.

On societatea noastra, tinerii de
cele mai multe ori sont exclusi din
procesul de luare a deciziilor. Pr-
ezentarea lor la vot continua sa fie
nesemnificativa. Din cauza absentei
tinerilor la luarea deciziilor, societatea
nu cunoaste problemele cu care acestia
se confrunta. Distanta existenta ontre
tineri, institutiile publice si procesul
democratic se datoreaza, de asemenea,
lipsei traditiei de participare a tinerilor
la faurirea unei societati prospere. On
consecinta, tinerii devin indiferenti fata
de viata politica si sociala. O astfel de
stare a lucrurilor nu este demna de o
democratie europeana moderna, care
se edifica on Moldova. Tinerii trebuie
sa participe activ la viata sociala,
economica, culturala si politica. Activi-
tatea economica a tinerilor constituie un
factor esential pentru cresterea nive-
lului lor de trai. Institutiile de stat si
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societatea on ansamblu trebuie sa insti-
tuie mecanismele necesare, care sa faca
aceasta participare posibila, efectiva si
semnificativa. Tinerii au responsabilitati
ca si orice alt segment din societate si
trebuie si aiba aceleasi drepturi ca
si ceilalti cetateni, fira discriminari.
Pentru a-si realiza integral drepturile
si responsabilitatile, tinerilor trebuie sa
li se ofere accesul, on masura suficienta,
la procesul de luare a deciziilor ce le
afecteaza viata, la informatie, la piata
muncii, l1a o locuinta decenta, la servicii
medicale, la oportunitati de educatie
adecvate, la un mediu nepoluat, la
libertatea de deplasare si la odihna.
Toate acestea se obtin prin participarea
lor activa on viata comunitatii. Acesta
este principiul pe care se sprijina toate
actiunile ce vizeaza tinerii fie direct, fie
indirect, care le influenteaza viata si care
va apropia solutiile si abordarile unice,
inovatoare ale tinerilor de realitatile si
problemele cotidiene.

On termen de un an de la adoptarea
Strategiei pentru tineret, on Moldova a
fost creat cadrul normativ, care sustine
si legitimeaza initiativele locale ale tiner-
ilor. On procesul privind implementarea
Strategiei au fost create 9 centre de
resurse prietenoase tinerilor si peste 200
de consilii locale ale tinerilor.Totodata,
on aceasta perioada peste 14 mii de tin-
eri au beneficiat de instruire nonformala
si 25 de organizatii nonguvernamentale
de tineret au obtinut suport financiar
pentru realizarea unor initiative locale.
Au fost sustinute prin acordare de gran-
turi 12 proiecte mass-media ale tinerilor
din localitatile republicii. Organizatia
UNICEF si-a manifestat tendinta
de a sustine initiativele tineretului si
eforturile Guvernului on acest sens,

inclusiv prin onaintarea a 3 programe
on domeniul sanatatii, dezvoltarii si
participarii tinerilor.

Academia de Administrare Publica
atrage o atentie deosebita tinerilor
colaboratori si profesori ai institutiei,
care iau parte activa la majoritatea
activitatilor si manifestarilor desfasurate
on Academie.

On cadrul Academiei osi desfasoara
activitatea doua structuri obstesti, care
au on componenta tineri si se preocupa
de problemele acestora:

Centrul tinerilor specialisti, sarci-
na de baza a caruia este sustinerea
dezvoltarii profesionale si intelectuale
a tinerilor colaboratori ai Academiei
prin intermediul asigurarii unui suport
metodico-didactic, stiintific si mate-
rial necesar. Scopul onfiintarii acestui
Centru constituie oncadrarea cot mai
activa a tinerilor specialisti si profesori
ai Academiei on procesul de muncai, on
solutionarea problemelor de profil, on
special, on determinarea perspectivelor
de integrare a institutiei date la nivelul
dezvoltat al institutiilor similare din
statele-membre ale Uniunii Europene.

Atelierul stiintifico-practic de creatie
al tinerilor profesori si functionari pub-
lici are drept scop de baza acordarea
ajutorului conceptual si metodologic,
adicd cercetarea si implementarea
noilor idei, studiilor stiintifice si teh-
nologiilor de predare; asigurarea
instructiv-metodica a sistemului de
instruire si de informare din cadrul
Academiei; pregitirea tinerilor profe-
sori ai AAP on vederea implementarii
tehnologiilor inovationale; elaborarea
si implementarea noilor programe si
tehnologii progresive on cadrul pro-
cesului de studii; cercetarea practicii



si rezultatelor aplicarii de catre tinerii
profesori a diferitelor inovatii.

On cadrul acestui atelier sont invitati
specialisti si savanti de vaza pentru
efectuarea unui schimb de experienta
pedagogica avansata on dezvoltarea lor

fost concursul de proiecte ale tinerilor
specialisti la tema ,,Academia viitoru-
lui”. Tinerii specialisti, fiind receptivi
si dornici de schimbari, au prezentat
un sir de proiecte si idei noi on vederea
dezvoltarii institutiei si a societatii, pre-

profesionala.
Una dintre actiunile on acest sens a

cum si ontru accelerarea integrarii Republicii Moldova on comunitatea europeana.
Astfel, on cadrul concursului au fost prezentate sase proiecte, dupa cum urmeaza:
»Colaborarea tinerilor din Republica Moldova on contextul integrarii europene”
si ,activitatea Academiei on varianta electronica”, prezentate de specialistul
servicii sociale — Dumitru Zolotco; ,,Tineri pentru Europa”, autoarea caruia
este Cristina Pantea, sef interimar Sectia cooperare internationald; ,,Academia
de Administrare Publica — un promotor al spiritualitatii on contextul integrarii
europene”, autor - tonarul profesor al Catedrei relatii internationale, Vlad Braila
si alte proecte.

Putem concluziona ca aportul fieciarui tonir cetitean este binevenit, deoarece
prin initiativele lansate contribuie la edificarea statului Republicii Moldova, stat
bazat pe valori democratice europene, on care este absolut necesara implicarea tin-
erilor la solutionarea problemelor statului si la transformarile social-politice.
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